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EVALUACION GESTION INSTITUCIONAL
EQUIPO TECNICO PARA LA RENCION DE CUENTAS

'DATOS GENERALES

2060018440001

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE SANTA CRUZ, EP.

GADM Sania Cruz

BECTOR: Empresas Plblicas

NNEL QUE RINDE CUENTAS Gerencia

PROVINCIA ALAPAGOS

canTaN SANTA CRUZ

PARRGOULA PUERTO AYORA

CIRECCIIN. AY. BALTRA ¥ BARRINGTON

EMAIL INFO@AGUASDEGALAPAGOSEP.COM
TELEFQND 052- 3013262

PAGELA WEB D RED TOCIAL

lapagosep.com/EPMARASCER/

https:/fwwwe

NUMBRES DEL REPRESENTANTE:

Mas. Gristafer Sebastian Cadefia C. 190

CARCO DEL REPRESENTANTE

Gerente General Encargado

EMAIL DE NOTIFICACION:

INFO@AGUASDEGALAPAGOSEP.COM

e i

NOMBRES DEL RESPONSABLE

Mg=. Gilson Andrés Cordova Marcilo

CARGO DEL RESFONZARLE

Abogado 1

28/2/2024

FECHA DE DESIGNACION

e

NOWBRES DEL RESPONSABLE

Caflos Javier Culquicandar Cabelo

CARGD DEL RESPONSATLE Analista de Recaudacian
FECHA DE DESIGNACKIN: 2B/2/2024

FECHA DE INIGIO |

M ENERD DE 2023

FECHADE FIN |

31 DIGIEVARE DE 3073

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

FUNCIONES

Ia ion de las activi propias de la empresa en la prestacion da los servicios a su cargo.

Planificar, organizar, coordinar, ejecutar y

P i CUMPLE
FUNCIONES Reali tudios que f ' mejorar su estado econdmica, financiero y administrativa. CUMPLE
FUNCIONES Gestionar una eficiante adminisiracidn de sus servicios. CUMPLE
FUNCIONES Prestacion de los servicios de agua polable y o de aguas servidas para el canton Sanla Cruz, para garantizar la salud y el ecosistema. CUMPLE
FUMCIONES Recaudar e invartir carrecta y eficieniements Ios recursos que por ley y ardenanza e asignaren para el desarrollo de sus aclividades y prestacion de los servicios. CUMPLE
FUNCIONES Esludiar, elaborar especificacinnes, prasupuestos y planas de funcionamiania dz las actividades ds la empresa. CLUMPLE
FUNCIONES Impl i o dos de cantrol en la pr de los servicios, CUMPLE
FUNCIONES Expedir reglamentos, instiuctivos y demas narmas que s requisran para una comecta administracion de los servicias que presia la Emprasa. CUMPLE
FUNCIONES Caonlrolar y manitarear a las embotelindoras da agua privada, NO CUMPLE
FUMNCIONES Coaordinar con las autoridades competentes los planes y acciones que permilan un aficienta funcionamiento de los servicios que brinda la empresa. CUMPLE

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO
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§2.858.892,90 586.970,02 52.769.923
PRESUPUESTO INSTITUGIONAL 2.611.081,69
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PROCESD DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE 1
1. LA CLIDADANIA | ABAMELEA LOCAL CDADANA PRESENTO LA LISTA DE TEMAS ASAMBLEA CIUDADANA, ! PRESIIENTE DE LA DIRECCION DEL BARRIO : T
50BRE LOS QUE DEGEA BER INFORMADA MIRAMAR VEREIGAR S HENCIN UL (L B AS 20 CUMPLE

p < EPMAPASCEP f'wp-
LA CIUDADANIA f PRESIDENTE DE LA DIRECCIBN DEL BARRIO e
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3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIC (CRIDADANDS ¥ cantent/uploads/2024/05/ACTA-DE-
AUTORIDADEETECKICOS) CONFORMARDH 2 SUBCOMISIOHES PARA LA i 5n canformd medants scts al equipa de s DESIGNACION-DE-EQUIPCLTECHICD- Al B RN B B CUMPLE

IMPLEMENTACKIN DEL PROCESD UNA LIDERADA POR LA ENTIDAD ¥ LIMNA
LIDERADA FOR LA CIIDADANIAf ASAMBLEA CIIDADANA.
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1, LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIOAD REALEO LA EVALUACION DE LA
(GESTICH INSTITUCIONAL.
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2. LA COMISICN LIDERADA FOR LA ENTIDAD REDACTO EL INFORME PARA LA
CIUOADANIA, EM EL CUAL REEFONDID LAS DEMANDAS OE LA ciupabAnts v
MOSTRO AMANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE DESISUALDAD Y QTRAS
RIRIGMAS A GAUPDE DE ATENGION PRICRITARLA
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TANTS EL FORMULARID DE RENDICION DE
CUENTAS PARA EL CPCCS , COMA EL INFORKE OF
REMDICION DE CUENTAS PARA LA CILIDADANIA
FUERON APROBATDS FOR LA MAXIMA AUTORIDAD
OE LA ENTIOAD

hittps:/ www.aguasdegalapagesep.com,
EPMAPASCEP/indaw.php/transparencia/
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EPMAPASCER/index.php/transparencia/

3, LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENG EL FORMULRRED DE INFORME
DE RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDD POR EL
CRCLE
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o/ fwww.aguasdegalapagosep.com/
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4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS PARA EL CPGOS. COMO EL
FORME DE RENDICIGN DE CUENTAS PARALA
CIUDADANIA FUERON AFROEADOS PUR LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD

o hubo demandas de i cudedans, ssio se doy en
constancia on un oot con mas manuales,

5. LA ENTIDAD ENVID EL INFORMWE DE RENDICKIN DE CUENTAS INSTITUCIONAL A&
LA INSTANCHA DE PARTICIPACIIN ¥ A LA ASAMELEA GIIDADANA

LA COMISION LDERADA POR LA ENTIDAD LLENO
EL FORMULARIZ DE INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS ESTAELECIDO POR EL CFCCS

susnlan 2024 CUMPLE
Infatmscn nn_n”w:”“&..ﬂu__mu: rendeion de OC?__ T_..m
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1. LA ERTIDAD DIF UMD
QUE MEDKS

LA DELIBERACION PUBLICA ¥ EVALUIACION
ClUDADANS DEL INFORME RISTITUCIONAL SE

https:/fwww facebook.comfphoto/?ihi

2 LA ENTIDAG (NVITC A LA DELISERACION PUELICA ¥ EVALUACION CIUDADANA
DEL INFORME DE RENDICKIN DE CUENTAS A LOS ACTORES SCCTIALES DEL MAPED)
DE ACTORES QUE ENTREGS LA ASAMEBLEA CIUDADANA DELIBERACION PUBLICA Y|
EVALUACIIN CIUDADAMA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LODS
ACTORES SOCIALES DEL MAPEQ DE ACTORES QUE ENTREGO LA ASAMBLEA
CIUIDADANA

3. LA DELBERACION PUBLICA ¥ EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME
INSTITUCIONAL SE REAUZGE DE FORMA PRESENCIAL REALZO DE FORMAS
PRESENCIAL ¥, ADICIONALMENTE, SE RETRANEMITIS EN VIVO, A TRAVES DE
FLATAFORMAS INTERACTIVAS

4. LA ASAMBLEA CHDADANA | CRIDADAKIA CONTO CON UN TIEMPO DE
EXPOSICION EN LA AGENDA DE LA DEUBERACION PUBUCA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE LA ENTIDAD

5 UNA VEZ GUE LA ASAMELEA CIUDADANA / CUDADANIA PRESENTO SUS
OPIMNIONES, LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU INFORME DE|
RENDICION DE CUENTAS

6. EM LA DELEERACIIN PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS. LA MAXIMA
ALUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONGIO LAE DEMANDAS CIUDADANIAS

7. EM LA DEUBERACZION PUBLICA DE RENMICION DE CUENTAS SE REALLIARON
MESAS DE TRABALD O COMESIONES PARA QUE LOS CLIDADANDS ¥ CRIDADANAS
DEBATAN ¥ ELABOREN LAS RECOMENOACIONES PARA MEJORAR LA GESTION OE
LA ENTIOAD

1] REALIZ( DE FORMA PRESENCIAL REALZO DE HINGLUNA CUMPLE
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T LA COMIBION LIDERADA POR LA CIUDADAND - RECOGIO LAS SUGERENCIAS]
CIUDADANAS DE CADA MESA OUE 55 PRESENTARON EN PLENARIA sl = =y NiA

5. 105 REFAESENTANTES CIUDADANDS | ASAMELEA CILDADANA FIRFARCH EL
ACTA EN LA QUE SE RECOGK) LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS QUE SE
PRESENTARGH EH LA PLENARIA bl

FASE4
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5o entred de maners faca,

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA ¥ EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:
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Fransa

DONACIONES RECEIDAE

HINGUKA

(1] 0o 00 HOAFLICA
Telwasitn " NIA
Medos dgiales
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
PUBLICACION EN 1A PAS. WEB DE LPS CONTEMDOS ESTASLECIDOS ENEL ART. 7 DE LA LOTAP =l https:/fwww JEPMAPASCE CUMPLE
PUBLISACISH EN LA PAS_ WEB DEL BFCRME DE AENDICION DE CUENTAS ¥ SLE MEDRGE OE VERIFICATION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL W, DELART, 7 DE LA LOTAR sl ocz_v_l
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
+ ! i I ) ; ) CUMPLE
CATALOGO ELECTROMICO, 4 CUMPLE
390051 4 380051 https://catalogo.comprase as.gob.eo/entrar
CaTZACIN htips ffwwiv.compras as.gob.ec/ProcesoCantratacion/compras/ICibus | cUMPLE
0 9 0 0 a.cpef
b, SUANTLS CUMPLE
Fel 7 22| 52604 28
MENOR CUANTIA A 2 i P CUMPLE
https://www compraspublicas gob.ec/ProcesoContratacion/compras/EE/inf
EMERGENCIAS E7051 4 grmaclonkesolucion cpe?idRes=YbSwihzCWjOuxgMa2 XifsAkrUD3ZFGOAT |  CUMPLE
kMheahia
1 1 BIOGTA
httos://www.compraspublicas.gob ec/ProcesoContratacionfeompras/PC/inf
T ——— armacionProcescContratacion2.coe?idSoliCompra=g8fZkICTNINIEVLnXQey CUMPLE
! NAOXEK,
4| t1es0asss 4 165035 551
PUBLICACION 32| zemesisn 3 29283178 CUMPLE
REGIMEN EGFECIAL o [ 2 o CUMPLE
(Todos kot pfocesot), CUMPLE
MO SE REALIZARGN COMTRATACIONES CUMPLE
ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
DGMACIGNES REALIZADAS
ENAJERACION
EXPROPIACIONES Ma 2o reakss esks n ol 2022 WA HiA M/A

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES FOR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL ¥ LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADD




CONTRALOHIA GENERAL DEL EGTADD,

EUPERINTENDENCIA DE BANCOS ¥ SEGURDS.

FIAS ¥ VALORES,

DEFENGOHIA DEL PUEBLO. SN EM 0.00% Ei WO APLICA NIA

CONEEJO DE PARTICIPACEOH CILCADA KA ¥ CONTROL SOTIAL.

oE POPLLAR Y

EUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER OE MERCADO,

COKSELD DE REGULACIGN Y DESARROLLO DE LA INFORMACIINY
COMUMICACION,

PROCURADURIA GEMERAL DEL ESTADD,
MO SE RECIMERON RECOWENDAZIONES

Tty

Mags. Cristofe in Cedefio Cak 20 Mas. Gilson Andrés Cordova Marcillo Leda. Maria José Castro Renteria
Gerente General (E) de la Responsable del registro del Informe Analista Administrativa v
EPMAPASC, E.P. de Rendicidn de Cuentas de la EPMAPASC, E.P, Compras Pablicas 1

EPMAPASC, E.P.

EPMAPASC, E.P.

Sr, Pedro Ricardo Flores Ortiz f
Presidente de la Directiva del Contadora 1
Barrio Mira Mar EPMAPASC, E.P.




